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Via Pieroni n® 27

57100 Livorno

Tel/Fax 0586-895142

OGGETTO: Ricorso art.28 legge 300/70

Al Segr. Nazionale
Sig. Mario Assirelli

Carissiino Mario,

ti invio copia del decreto firmato dal Gindice del Lavorg in merito ad una nosira
denuncia nei confronti della Amministrazione Comunale di Suvergo (Li) per comportamento
antisindacale. '

Apparentemjente si tratta di una causa di scarsa entita, dats I’esiguita del Comune ed il
aumera totale dei Lavoratori impiegati (mené di trenta), ma,sec( do me, assume un valore
enorme per 'immagine del nostro Sindacato:

1l servizio df Polizia Municipale & svolto da tre ¢° Jivelli di cfi uno responsabile che nel
caso specifico ¢ una postra iscritta.

Nei piccoli comuni, come ben sai, gli- amministratori te
pressione diretta shi Lavoratori impartendo disposizioni ( quasi Jempre verbali ) al di fuori
delle regole, facendo leva su un servilismo cronico di persene gassive e senza orgoglio in
(uanto timorose di subire punizioni restrittive alla loro pur modesfa carriera.

La collega Lazzaretti Tiziana non & tra gueste ¢ , iscrittafal nostro Sindacatoe gia da
qualche anne, ha sempre combattuto questi soprusi con fermegza ¢ con arande capacita
professionale e, col mio modesto contributo, i primi risultati comingiano ad uscire.-

E’ questa una dimostrazione [ampante di come il SU.LYM,, a cui appartengo con
prande orgoglio, si impegna capillarmente sul territorio interveneifdo, e su questo siamo unici,
anche dove il ritorna non copre certo le spese, solo per difendere i fivitti dei nostxi colleghi.

Un abbraccio fratermo

dono spesso ad usare una

1) Segretar} ale,di Liveorne
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TRIBUNALE LAVORO LIVO

ba pronunciato il seguente

DECRETO
nella causa iscritta al n. 167/2005 promossa da:
DIC.*:‘A.\P. / SULPM. Sindacato Unitario
Muaaicipale

CONTRO
COMUNE DI SUVERETO in persona del Singaco pro tepore-
COMUNE DI SUVERETO Area Sviluppo Econdmico della Polizia
Municipale in persona del responsabile pro tempoy
Con ricorso ex art. 28 1. n. 300 del 1970, depositato
DIC.C.AP. / S.ULPM. Sindacato Unitaxio Laver:
chiedeva che il Giudice adito dichiarasse 1’ antisin
dell’ Amministrazione Comupale circa Jamiv
sriicolazione dell’oraric di lavoro in assenza

data 15.2.2005, la
Polizia Municipale
ith della condotta
ne della nuova
informativa delle
agsociazioni sindacali, con ogni conseguenza di legge, feon vittoria di spese
ed onorari.
Costituendosi in causa I’ Amministrazione Comunale
del sindaco pro tempore, chiedeva il rigetto del ricorso, fon vittoria di spese,
sostenendo che linformazione preventiva era § data in quanto
ricoirente a mezzo

ifSuvereto, in persona

del suo rappresentante nella RSU locale, signora Lazz tti Tizava.
A scioglimento della riserva si csserva quanto segue.
E' pacifico che in data 23.1.2005 ¢ stata attuata lafjonova articolazione
dell’ oxerio di servizio ( cfr., altresi, docc. n. 5 — 6 di page ric. ¢ 0. 5 di parte
1e8.).
Parte ricotrente sostiene di non essere stata messa in gxgdo di potere attivare,
nel tempi e nei modi preseritti dall’art. 6 CCNL 2002-§005, Ja procedura di
concartazione ( peraltro ziconosciuta doverosa dallo
nota 21,1.2005), per mancanza dell’informazicae prev tiva di cui all’art. 7

esso Sindaco pella
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CCNL. da parts de] Comune convenuto, condofta
comportamento antisindacale .

1l ricorso ¢ fondato,

L’art. 6 CCNL 2002-2005 degli Enti Locali, al co
"articolazione dell’orario di servizio fra le materie oggetth di concertazione
Il comma 1° dello stesso articolo dispone testualmer§e “ Cidscuno dei
soggeti di cul all’art. 10 comma 2° , ricevuta l'in
deli’art, 7 , pud attivare , entro i successivi dieci gio
mediante richigsta seritta. In caso di mgenza il termine
giormnj. Decorso il termipe stabilito , ’ente si aftiva au
materie oggetto di concertazione . La procedura di

materie ad essa riservate, mon pud essere sostituita

2 lett. @), indica

azione, al sensi
, la concertazione
fissato in eipque
pomamente nelle
certazione , nelle
altri modelli di
relazioni sindacali”
Come risulta pacifico in causa, [’art. 7 del CCNL 2002
nel caso di materie per le quati i1 CCNL prevede la

contrattazione collettiva decentrata integrativa, I'info

004 dispone che,
oncertazione o la
ione deve essere
preventiva.

Nel caso di specie, l’articolazione dell’oradio di
ricompresa tra quelle oggetto di concertazione € , pertan

vizio & materia
, vi & Pobbligo di
informazione preventiva .

L’emministrazione, pur dando atto delle premesse di sopra, afferma di
gvere informato il sindacato ricorrente a mezzo del suo ¢sentante nella
r.5.u. locale signora Lazzaretti Tiziana ( oft. docc. 2-3) ritenendo cosi di
avere assolto completamente agli ¢bblighi imposti da
contrattuali.

Occorre, innanzitutto, rilevare - per mera completezza -
alla s{gnora Tiziana Lazzarettj & stata data non gia nella
ma in gualitd di responsabile deila Polizia Mumicip.

chiaramente dall’intestazione delle lettere prodotte i

citate previsioni

he I’informazione
qualitd di r.8.u.
e; cid6 8l evince
aiti dalla parte

rezistente.

Peraltro e comungue, ritieme questo giudicante che, injpase a quello che

risulta essere, senza contestazione alcuna nel presentd procedimento, il

@007
PAG

B3




16/03 2005 09:53 FAX 0546663828 SULPM FAMILIAR
15/03/2085 11:16  BSBEEINIA? SULPM LIVORNG
K 0546663828

no

disposto dell’art. 10 CCNL applicabile nel caso di s
preventive deve essere data non solianto aila
organizzaziond sindacali

Invero, i soggetti menzionati nell’art 10 comuma 2° cit
all’udeinza del 9.3.2005) somo: 1) le rsu; 2) i
otganizzazioni sindacali tercitoriali di categoria firmat
Pertanto, 1’amministrazione comunale avrebbe dovuto
suddetti soggetti.

La coincidenza del sindacato ricomrente con quello
proprio rappresentante nella r.sau., la signora L
nrilevante tenuto conto del sisterna delle relazjomi
conscate surrogatl.

La mancata preventiva informazione alle organizz
conseguente jropedimento dell’attivazione, nei modi e
della procedura di concertazione costituisce comport
integrando un comportamento lesivo dell’attivita sin
senso, Pretura Roma decreto 7.5.1992 Riv. Giur. Lav
1994 p. 603).
Le suddette considerazioni sono assorbenti € sufficien
della domanda nella presents fase sommaria.

Le spese seguono la soccombenza.

P.QM.

dichiara [’antisindacalitz del comportamente demuncia
Suvereto, ordinando la cessazione del comportamento
degli effetti dello stesso mediante interruzione dell®
servizio relativo all’articolazione dell’oratio di lavero
prot. 714 del 2005 . Il presente decreto & immediatamen
Dichiara tenuta e condanna I"amministrazione conven
della parte ricorrente dell’importo di € 1001, di cui €
onorari, oltre rimborso forf, spese generali, TVA e CPA,
rifusione delle spese processuali.

Livorrp 11.3.2005

hsitato in Cancefleria
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Jama anche alle

o ( ¢ft. prodznione
ppresentanti delle
del CCNL,,

formare entrambi i

e ha eletto, guale
et & circostanza
sindacali che npop

oni sindacali e il
el tempi prescritt,
ento antinsidacale,
e (cfr. nello stesso
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per Paccoglimento

tenmto dal Comune di
egittimo e la rimozione
ttuazione dell’ordine di
i cwi alla comunicazions
esecutivo,

a al pagamento a favore
1 per diritti, il resto per
ome per legge, a titolo di
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